
博宣寧股份有限公司暑期見習辦法 

2021.5.20 

本公司提供的暑期見習機會主要為協助參與本公司呼吸治療相關業務

管理及產品功能特性之研發與銷售。 

壹、見習資格與申請方式 

一、適用對象：呼吸治療學系之在學學生 

二、見習員額：一名 

三、申請資格： 

（1）呼吸照護相關學系之大學三年級以上之在學學生。 

（2）在校已修畢基礎呼吸治療學、呼吸治療儀器設備學、呼吸治療儀

器設備學實驗、臨床醫療儀器之實務與應用等相關課程。 

（3）學習動機強，對呼吸治療使用之耗材產品測試有心且具興趣者。 

四、申請方式： 

（1）請準備個人自傳、履歷資料、成績單影本及 2吋照片 1張（以

A4紙打字，格式自訂）。 

（2）面談後一週內本公司將個別通知通過與否。 

五、申請截止時間：2021年 6月 10日將上述資料送至輔仁大學呼吸治療

學系辦公室，逾時不受理。 

 

貳、見習生甄選與面試 

一、目的：為達到見習的良好效果，在正式見習前採線上個別面談，主要

在使學生與機構雙方有直接之溝通，相互瞭解彼此之期待。 

二、面談內容： 

（1）解說工作型態、內容，增進雙向溝通及暸解，協助學生及公司為

適當決定。 

（2）暸解學生見習之動機及對本公司及產品之暸解程度。 

（3）暸解學生過去之相關經驗(包括機構類別、內容以及社團經驗、

擔任志工經驗等)。 

（4）學生對見習之期待。 

 



參、見習方式與內容 

一、見習期間： 

（1）暑期見習期間：2021年 7月 1日起至 2021年 7月 31日止。 

（2）每週見習 5天，每天 8小時（8：30～17：30），午休 1小時。 

二、見習場所： 

    主要為博宣寧股份有限公司 

三、見習內容： 

呼吸治療相關業務管理及產品功能特性之研發與銷售。 

四、見習目標 

（1）透過對呼吸治療相關業務的參與，能實際結合、應用學校所學相

關知識。 

（2）訓練學生對實驗之設計、執行、評估，培養研究、組織、分析、

積極之專業精神及態度。 

（3）提升學生對呼吸治療產業面之了解與認識，增長產品經驗。 

（4）經由公司專業國際化視野，提升對產品品質驗證、控管的認知。 

（5）培養產業應用興趣，提供未來出路的多元參考。 

 

肆、見習學生須知 

一、應遵守本公司之作息時間規定，不得遲到早退或是無故缺席。 

二、若無故缺席二次以上，本公司得予以辭退，並通知校方。 

三、請假應事先徵得見習權責主管同意並填妥請假單交予其簽核；請假總

時數不得超過見習總時數十分之一。 

四、見習生之服裝儀容應整潔樸素，不得奇裝異服。 

五、見習生應注意工作場所之整潔、秩序與安寧。 

六、見習生應有自動自發之精神，聽從主管領導完成指派任務，主動積極

學習。 

七、辦公室之書籍及資料，應依照公司規定出借，而其他公物，除非事先

徵得主管之同意，不得隨意攜出辦公室。所有借出物品均應於實習結

束時歸還。 

八、學生若未遵守以上之規定，本公司得與校方聯絡，視情況決定是否中

止該學生之見習，且不給予見習薪資與成績。 



九、見習生若見習態度不佳或有任何經主管評估有危害或損及本公司或本

公司人員權益風險之虞，本公司得與校方聯絡，視情況決定是否中止

該學生之見習，且不給予見習薪資與成績。 

十、見習生權利與義務： 

（1）權利： 

1.見習期間本公司提供壹萬伍仟元整之獎助學金以資鼓勵。 

2.見習期滿除依規定考核外，個人得依實際狀況向本公司申請見

習證明等文件，以利見習生爾後升學就業之需要。 

3.見習期間表現優良同學，本公司可作為日後人才招募參考。 

（2）義務： 

1.見習生應依本公司需求簽署保密規定並遵守對相關營業秘密

保護之要求等。 

2.見習生應遵照本公司員工出勤、廠區、實驗室等相關作業規定，

並接受委派主管之領導與管理。 

3.見習生得配合參與所指派之工作。 

 

伍、見習評核 

一、方式：以工作態度、精神、成效及繳交各項紀錄、報告等表現為考核

參考。 

二、考核項目： 

（1）見習態度：學習主動性、積極性 

（2）專業敬業精神-對問題之關心、專業熱忱及敬業精神 

（3）工作成效、紀錄及口頭、書面報告之內容 

（4）對公司規定之遵守與配合 

（5）出席情形 

 

陸、聯絡窗口 

本公司暑期見習聯絡人  產品經理 蔣峻凱先生 

TEL：(02)8792-5666 FAX：(02)2793-2969  

地址：11466台北市內湖區民權東路 6段 15巷 41號 4樓. 


